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A. INFORMASI UMUM 

1. Kepengurusan 

1. Data Direksi dan Dewan Komisaris 

Susunan Pengurus PT BPR Wlingi Pahala Pakto sesuai Akta Perubahan Anggaran Dasar 
terakhir Nomor 15 tanggal 13 Desember 2024 adalah sebagai berikut: 

 
 

 
 
 

 

 

2. 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

2. Kepemilikan 

Susunan Pemegang Saham PT BPR Wlingi Pahala Pakto s.d 31 Desember 2024 sesuai Akta 
Perubahan Anggaran Dasar terakhir Nomor 15 tanggal 13 Desember 2024 adalah sebagai 
berikut: 

 

No Nama Pemegang Saham 
Komposisi Saham 

Nominal (Rp) (%) 

1. GUNADI YUWONO 3.000.000.000 30,00 

2. RAHAYU INDAHWATI 1.366.000.000 13,66 

3. MA YAN 1.534.000.000 15,34 

4. LUWIS WIJAYA MULJONO 334.000.000 3,34 

5. LUWID WIJAYA MULJONO 334.000.000 3,34 

6. LULY WIJAYA 66.000.000 0,66 

7. VINDY LESTARI 2.366.000.000 23,66 

8. LUKAS WIJAYA 1.000.000.000 10,00 

No Nama       

1. HERI PRAYITNO Komisaris Utama S-170/KO.0402 

 

25/05/2022 s.d 25/05 

 

2. DWI NITA HERAWATI  SR-2/KO.0402/2021 26/03/2024 s.d 26/03 

 

 

   

   

No Nama  
 

Pengangkatan Menjabat 

1.  

 

258/WPP/IX/2019  

2.  

 

359/WPP/IX/2019  

3. TETTY OCTAVIA MOVIANIS 

 

27SKDIRWPPIII2017  

4. SISKA TRYSIANNA 

 

008/SK/DIR/WPP/XII 

 

 

5.  

 

026/SK/DIR/WPP/X 

 

 

6. ANDRI RAHAYU SETIYAWATI 

 

05/WP/DIR/SK-PC/II 

/00 
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3. Perkembangan Usaha 

1. Riwayat Pendirian 

PT BPR Wlingi Pahala Pakto merupakan Bank Perekonomian Rakyat yang didirikan 
berdasarkan Akta Nomor 186 tanggal 09 November 1990 dan terakhir mengalami 
perubahan berdasarkan Akta Nomor 15 tanggal 13 Desember 2024 tentang 
Perubahan Anggaran Dasar PT BPR Wlingi Pahala Pakto yang telah mendapat 
pengesahan dari Menteri Hukum dan HAM RI Nomor AHU-0082034.AH.01.02.TAHUN 
2024 tanggal 16 Desember 2024. 

Tempat Kedudukan 

Bank berlokasi di Jl Urip Sumoharjo No 105 Wlingi, Blitar 

 

2. Ikhtisar Data Keuangan Penting 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

4. Penjelasan NPL 

Penyebab Utama 

- Melemahnya kondisi perekonomian yang mengakibatkan permintaan barang akan 
menjadi menurun dan pertumbuhan investasi juga akan terhambat- 

- Menurunnya kemampuan bayar debitur sebagai akibat dari melemahnya kondisi 
perekonomian 

 

Langkah Penyelesaian 

- Kebijakan Bank dalam pengelolaan aset produktif yang prudence di tengah ekspansi 

   
(%) 

 11.827.858.092 10.777.542.307 (8,88) 

Beban Operasional 8.627.500.050 7.282.792.417 (15,59) 

Laba (Rugi) Operasional 3.200.358.042 3.494.749.890 9,20 

Pendapatan Non Operasional 4.201.690 87.256.462 1.976,70 

Beban Non Operasional 35.896.705 30.389.247 (15,34) 

Laba (Rugi) Non Operasional (31.695.015) 56.867.215 (279,42) 

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 3.168.663.027 3.551.617.105 12,09 

Taksiran Pajak Penghasilan 558.470.837 1.039.927.856 86,21 

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 2.610.192.190 2.511.689.249 (3,77) 

 

      

 

    
(%) 

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) 132,57 144,98 9,36 

 100,00 99,41 (0,59) 

 5,32 6,48 21,80 

 12,74 14,41 13,11 

 6,90 6,99 1,30 

 73,62 67,62 (8,15) 

 18,50 18,50 0,00 

 255,01 257,28 0,89 

 48,61 93,42 92,18 
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pinjaman yang diberikan diantaranya dengan selektif memilih sektor penerima kredit 

- Pengelolaan atas debitur bermasalah melalui skema remedial dan restrukturisasi untuk 
mendukung perbaikan kondisi keuangan dan bisnis debitur. 

 

 
5. Perkembangan Usaha yang Berpengaruh secara Signifikan dan Perubahan 

Penting Lain 

- Kebijakan Single Presence Policy (SPP) yaitu kebijakan yang mengatur bahwa suatu 
pihak hanya dapat menjadi pemegang saham pengendali pada satu bank yang terdapat 
didalam Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2023 tentang Pengembangan dan Penguatan 
Sektor Keuangan (UU P2SK). 

 

4. Strategi dan Kebijakan Manajemen 

- Strategi dan Kebijakan Jangka Pendek 

- Meningkatkan Ekspansi Kredit, dengan fokus kredit retail sehingga komposisi kredit retail 
meningkat 

- Mengendalikan tingkat NPL secara agresif terutama fokus pada penanganan kredit macet 
dan memperkuat sistem manajemen risiko. 

- Meningkatkan kualitas penggunaan IDEB SILK dalam melakukan analisa kredit 

- Strategi dan Kebijakan Jangka Menengah 

- Mengambangkan SDM & implementasi Budaya Kerja, Good Corporate Governance, 
Teknologi Informasi, dan Manajemen Risiko 

- Memperkuat leadership dengan menawarkan solusi transaksi keuangan yang komprehensif 
dan membangun hubungan yang holistik antar semua segmen 

- Strategi dan Kebijakan Jangka Panjang 

- Membangun hubungan jangka panjang yang didasari oleh kepercayaan baik dengan 
nasabah bisnis maupun perseorang 

- Meningkatkan brand dan standar layanan sehingga BPR menjadi partner keuangan pilihan 
utama masyarakat sekitar 
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5. Laporan Manajemen 

1. Struktur Organisasi 

 

2. Bidang Usaha 

Berdasarkan Akta Nomor 186 tanggal 09 November 1990 tentang Perubahan 
Anggaran Dasar PT BPR Wlingi Pahala Pakto Bidang Usaha BPR adalah sebagai berikut: 

 

No 
Kategori Kegiatan 

Usaha 
Jenis Produk Nama Produk Uraian 

1. 01 (Penghimpunan 

Dana) 

Produk dasar Tabungan Tabungan dibagi menjadi 2 

(dua) yaitu : Tabungan Panda 

dan Tabungan Umum, 

Tabungan Panda adalah 

tabungan untuk pelajar 

sedangkan Tabungan Harian 

adalah tabungan umum 

2. 01 (Penghimpunan 

Dana) 

Produk dasar Deposito Deposito adalah simpanan 

uang di bank yang hanya 

bisa dicairkan setelah jangka 

waktu tertentu 

3. 02 (Penyaluran 

Dana) 

Produk dasar Kredit Kredit adalah fasilitas 

keuangan yang 

memungkinkan seseorang 

atau badan usaha 

meminjam uang kepada 

pihak lain dengan perjanjian 

untuk melunasinya setelah 

jangka waktu tertentu, 

biasanya disertai dengan 

bunga 
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3. Teknologi Informasi 

Selama tahun 2024, PT BPR Wlingi Pahala Pakto terus melakukan beragam inisiatif dalam 
mendukung transformasi digital, yang mengacu pada Rencana Bisnis BPR dan Rencana 
Strategis BPR dalam menjawab kebutuhan perkembangan bisnis maupun mengoptimalkan 
operasional operasional bank untuk mendukung pertumbuhan berkelanjutan serta 
transformasi menjadi organisasi digital yang agile. 

 

4. Perkembangan dan Target Pasar 

Aset BPR dari tahun ke tahun mengalami kenaikan cukup signifikan. Pada tahun 2024, 
Aset BPR tercatat sebesar Rp. 52.331.462 ribu, meningkat 5.1% dibandingkan Aset BPR 
tahun 2023 yang tercatat sebesar Rp. 49.662.380 ribu. 

 

5. Jumlah, Jenis dan Lokasi Kantor 
 

No Nama Kantor Alamat Kantor No. Telepon Nama Pimpinan 

1. BPR. WLINGI PAHALA 

PAKTO 

JL. URIP SUMOHARJO 105 

WLINGI, 1221 

(0342)691265 HERI PRAYITNO 

2. BPR. WLINGI PAHALA 

PAKTO Cabang Srengat 

JL MASTRIP NO 9 SRENGAT, 

1221 

085645429307 ANDRI RAHAYU 

SETIYAWATI 

3. BPR. WLINGI PAHALA 

PAKTO Cabang 

Kademangan 

JL PUNTODEWO NO 18 

KADEMANGAN, 1221 

0342804492 SUKANTO 

 

6. Kerja Sama BPR dengan Bank atau Lembaga Lain 
 

No 
Nama 

Lembaga 
Sandi Bank Jenis Kerjasama Uraian Kerjasama 

Tanggal Mulai 

Kerjasama 

N I H I L 

 

7. Laporan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

a. Bidang Tugas dan Komposisi Karyawan 
 

No Nama Kantor 
Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap 

Pemasaran Pelayanan Lainnya Pemasaran Pelayanan Lainnya 

1. BPR. WLINGI PAHALA 

PAKTO 

20 20 6 0 0 0 

2. BPR. WLINGI PAHALA 

PAKTO Cabang Srengat 

10 7 1 0 0 0 

3. BPR. WLINGI PAHALA 

PAKTO Cabang 

Kademangan 

10 15 1 0 0 0 

 

b. Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan 
 

No 
Kegiatan 

Pengembangan 

Tanggal 

Kegiatan 

Pihak 

Pelaksana 

Kategori 

Peserta 

Jumlah 

Peserta 
Uraian Kegiatan 

1. R e f r e s h m e n t 18/01/2024 02 (Jika 03 (Jika 1 Fungsi kontrol 
 Training  Audit  Eksternal Pejabat  internal mulai 
 Internal dan  BPR) Eksekutif)  proses 
 T e k n i k     pemeriksaan, 
 Pemeriksaan     evaluasi terhadap 
      aktivitas bisnis 
      sampai kepada 
      proses pencegahan 

      kecurangan 
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2. Borghtocht : 

M e m i l i h , 

Mengikat dan 

Mengeksekusi 

15/01/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

4 Potensi penjaminan 

borgtocht 

(penjamin pribadi) 

dalam kredit 

3. R e f r e s h 

T r a i n i n g 

T i n g k a t 

Kesehatan BPR 

Berbasis Web 

24/01/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

2 Mampu melakukan 

penilaian Tingkat 

Kesehatan BPR 

dengan 

menggunakan 

pendekatan risiko 

4. Fokus Grup 

Diskusi SAK EP 

25/01/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

02 (Jika 

Direksi dan 

/atau Dewan 

Komisaris) 

1 Peserta lebih 

mampu melakukan 

pematangan 

rencana tindak BPR 

dan harmonisasi 

SAK-EP dengan 

Core Banking 

System 

5. D a m p a k 

P e m b a t a s a n 

W a k t u   & 

T e m p a t 

P e n a g i h a n 

Utang Serta 

U p a y a 

Perl indungan 

K e p e n t i n g a n 

Kreditur 

12/02/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

4 Paham seluk beluk 

dan menerapkan 

regulasi POJK No. 

22 tahun 2023 yang 

wajib dimengerti 

para kreditor 

6. Training & 

C o a c h i n g 

M e n g h i t u n g 

CKPN BPR 

15/02/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

4 Mampu memahami 

tentang pentingnya 

menghitung CKPN 

& menerapkannya 

dalam operasional 

BPR 

7. Training SILA & 

R e f r e s h m e n t 

Auditor BPR 

26/02/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

1 Lebih memahami 

tentang pentingnya 

Audit Internal BPR 

dan hal pokok 

dalam sistem 

pengendalian 

internal 

8. Training & 

C o a c h i n g 

M e n g h i t u n g 

CKPN BPR 

(Lanjutan) 

29/02/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

5 Memahami tentang 

pentingnya 

menghitung CKPN 

dan 

menerapkannya 

dalam operasional 

BPR 

9. P e m a s a n g a n 

Plang  Pada 

A g u n a n 

( P e r s p e k t i f 

P i d a n a , 

Perdata & 

Perl indungan 

Diri Kreditur) 

18/03/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

9 Paham, mampu 

mengupas seluk 

beluk & memasang 

Plang yang aman 

bagi kreditur 

10. S t r a t e g i 

K o m u n i k a s i 

Penjualan Via 

W h a t s a p p 

untuk AO BPR 

25/03/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

01 (Jika 

seluruh 

pegawai) 

10 Paham & mampu 

berkomunikasi 

dengan nasabah 

/calon nasabah via 

Whatsapp 

11. Account Officer 

Development 

Program 

27/04/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

01 (Jika 

seluruh 

pegawai) 

6 Membentuk 

Account Officer 
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      yang Tangguh, 

Kompeten & 

Produktif 

12. Training Design 

Thinking & 

Halal Bi Halal 

18/04/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

02 (Jika 

Direksi dan 

/atau Dewan 

Komisaris) 

4 Dapat 

menggunakan 

desighn thinking 

dalam bekerja 

13. P e n y u s u n a n 

Indivudual Risk 

A s s e s s m e n t 

Dalam Rangka 

P e m e n u h a n 

K e w a j i b a n 

POJK APU PPT 

& PPPSPM di 

Sektor  Jasa 

K e u a n g a n 

d e n g a n 

menggunakan 

Aplikasi IRA 

berbasis Web 

Versi 8.0 

06/06/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

2 Mampu memahami 

tentang pentingnya 

individual risk 

assessment 

14. P  e  a  k 

P e r f o r m a n c e 

2024 

27/06/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

01 (Jika 

seluruh 

pegawai) 

34 Mampu & mudah 

menumbuhkan 

produktifitas kerja 

yang goal akhirnya 

meningkatkan 

perolehan Laba 

Perusahaan 

15. W a s p a d a 

M e n e r b i t k a n 

Surat L.unas, 

S e l e m b a r 

K e r t a s 

B e r d a m p a k 

Luas 

18/07/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

4 Paham dan mampu 

mengupas seluk 

beluk penerbitan 

SURAT LUNAS & 

menerapkannya 

dalam operasional 

BPR masing-masing 

16. Penggelapan, 

Penjaminan & 

E k s e k u s i 

Fudicia 

14/08/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

4 Mampu mengupas 

seluk beluk 

Penjaminan, 

Penggelapan & 

Eksekusi Fudicia 

serta 

menerapkannya 

ditempat kerja 

masing-masing 

17. S e m i n a r 

H u k u m - 

S e r t i f i k a t 

T a n a h 

E l e k t r o n i k , 

Seluk Beluk, 

Kendala   & 

Peluang  Bagi 

Kreditor 

26/08/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

3 Mengenal Sertifikat 

Tanah Elektronik 

serta problem 

solving atas 

permasalahannya 

yang terjadidi 

tempat kerja 

masing-masing 

18. P e r l a k u a n 

Hukum Taat 

Asas   Atas 

Kelebihan  &  

K e k u r a n g a n 

Hasil Lelang, 

Menagih Utang 

& 

Mengeksekusi 

Jaminan Yang 

Belum  Jatuh 

Tempo 

05/09/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

4 Paham, mampu 

mengupas seluk 

beluk hukum yang 

berkaitan dengan 

hak kreditur dan 

menerapkannya 

ditempat kerja 

masing-masing 
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19. Penerapan SAK- 

EP & Stress 

Test Dampak 

P e n e r a p a n 

POJK  1/2024 

T e n t a n g 

Kualiras Aset 

BPR/BPRS 

11/09/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

6 Melakukan 

preliminary 

assessment 

terhadap hasil 

perhitungan CKPN 

BPR, Mengurai hasil 

perhitungan PD & 

melakukan 

npemetaan atas 

loss emergence 

period dari data 

time series 

20. Coaching Clinic 

P e n e r a p a n 

POJK No. 7 

Tahun 2024 

23/09/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

4 Memahami tentang 

pentingnya 

menerapkan 

ketentuan POJK No. 

7 Tahun 2024 

tentang BPR/BPRS 

21. P  e  a  k 

P e r f o r m a n c e 

2025 & Goal 

Setting 

02/11/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

01 (Jika 

seluruh 

pegawai) 

70 Mampu & mudah 

menumbuhkan 

produktivitas kerja 

yang goal akhirnya 

meningkatkan laba 

perusahaan 

22. M a s a 

P e r s i a p a n 

Pensiunan 

08/11/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

2 Mampu & mudah 

mempersiapkan 

masa pensiun bila 

telah tiba waktunya 

23. P e m a h a m a n 

Praktis CKPN & 

PPKA 

11/11/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

02 (Jika 

Direksi dan 

/atau Dewan 

Komisaris) 

1 Penerapan konsep 

hubungan total 

pemohon kredit 

dalam proses 

analisa kredit, 

Implikasi terhadap 

kualitas portofilio 

kredit BPR 

khususnyaberkaitan 

dengan 

pemahaman 

tentang PPKA yang 

menggantikan 

PPAP, Penerapan 

SAK-EP di BPR 

menggantikan SAK 

ETAP, Implikasi 

kewajiban 

penbentukan CKPN 

atas seluruh aset 

produktif BPR yang 

mengalami 

penurunan nilai, 

24. Coaching Clinic 

L a n j u t a n 

( k e t i g a ) 

P e n e r a p a n 

POJK No. 7 

Tahun 2024 

18/11/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

2 Memahami tentang 

pentingnya 

menerapkan 

ketentuan POJK No. 

7 Tahun 2024 

tentang BPR/BPRS 

& membuat 

proyeksi indikator & 

rasio keuangan 

utama setiap BPR 

secara periodik 

yang disusun 

sampai dengan 
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      perkiraan waktu 

penyelesaian 

penggabungan BPR 

25. Coaching Clinic 

L a n j u t a n 

( k e e m p a t ) 

P e n e r a p a n 

POJK No. 7 

Tahun 2024 

03/12/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

1 Mampu memahami 

tentang pentingnya 

menerapkan 

ketentuan POJK No. 

7 Tahun 2024 

tentang BPR/BPRS 

& membuat 

proyeksi indikator & 

rasio keuangan 

umum setiap BPR 

secara periodik 

yang disusun 

sampai dengan 

perkiraan waktu 

penyelesaian 

penggabungan BPR 

& pasca merger 

26. Coaching Clinic 

L a n j u t a n 

( k e e m p a t ) 

P e n e r a p a n 

POJK No. 7 

Tahun 

03/12/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

1 Mampu memahami 

tentang prntingnya 

menerapkan 

ketentuan POJK No. 

7 Tahun 2024 

tentang BPR/BPRS 

& membuat 

proyeksi indikator & 

rasio keuangan 

utama setiap BPR 

secara periodik 

yang disusun 

sampai dengan 

perkiraan waktu 

penyelesaian 

penggabungan BPR 

& pasca merger 

27. Merger  & 

Likuidasi BPR : 

I m p l i k a s i 

Hukum Hak 

Tagih, Perjajian 

Kredit, & Hak 

E k s e k u s i 

Agunan 

16/12/2024 02 (Jika 

Eksternal 

BPR) 

03 (Jika 

Pejabat 

Eksekutif) 

1 Mampu mengupas 

seluk beluk 

implikasi hak tagih, 

perjanjian kredit & 

hak eksekusi 

agunan pasca 

merger & likuidasi 

 

 

B. LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN 

1. Laporan Posisi Keuangan 
 

Pos/Keterangan 31-Dec-2023 31-Dec-2024 
YoY (+/-) 

(%) 

ASET    

Kas dalam Rupiah 382.294.800 416.225.600 9 

Kas dalam Valuta Asing 0 0 0 

Surat Berharga 0 0 0 

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0 0 

Penempatan pada Bank Lain 16.968.465.872 20.564.500.466 21 

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 16.313.162 29.737.860 82 

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 32.496.854.797 32.273.657.269 (1) 
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Provisi yang belum diamortisasi 327.126.923 341.333.280 4 

Biaya Transaksi yang belum diamortisasi 0 0 0 

Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam 

rangka restrukturisasi 

0 0 0 

Cadangan Kerugian Restrukturisasi 0 0 0 

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 2.568.204.657 2.707.414.417 5 

Penyertaan Modal 0 0 0 

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0 0 

Agunan yang diambil alih 2.288.177.400 2.152.006.550 (6) 

Properti Terbengkalai 1.537.837.580 1.547.655.531 1 

Aset Tetap dan Inventaris 273.862.000 273.862.000 0 

Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 72.611.978 130.111.958 79 

Aset Tidak Berwujud 0 0 0 

Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 0 0 0 

Aset Antarkantor 0 0 0 

Aset Keuangan Lainnya 1.774.819.250 1.407.463.061 (21) 

Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 49.662.379.819 52.331.461.900 5 

Aset Lainnya 0 0 0 

TOTAL ASET 257.653.023 248.161.968 (4) 

LIABILITAS    

Liabilitas Segera/Kewajiban 6.488.257.967 6.155.758.245 (5) 

Simpanan    

Tabungan 6.255.300.000 6.388.200.000 2 

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0 

Deposito 0 0 0 

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0 

Simpanan dari Bank Lain 0 0 0 

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0 

Pinjaman yang Diterima 0 0 0 

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0 0 

Diskonto Belum Diamortisasi 0 0 0 

Dana Setoran Modal-Kewajiban 1.362.775.528 1.729.259.137 27 

Liabilitas Antarkantor 14.363.986.518 14.521.379.350 1 

Liabilitas Lainnya 0 0 0 

TOTAL LIABILITAS 0 0 0 

EKUITAS    

Modal Disetor    

Modal Dasar 0 0 0 

Modal yang Belum Disetor -/- 0 0 0 

Tambahan Modal Disetor    

Agio/Disagio 0 0 0 

Modal Sumbangan 0 0 0 

Dana Setoran Modal - Ekuitas 0 0 0 

Tambahan Modal Disetor Lainnya 0 0 0 

Ekuitas Lain    

Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai 0 0 0 
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2. 

 

   

    

    

 2.000.000.000 2.000.000.000  

    

    

 20.688.201.111 23.298.393.301  

Laba (Rugi)    

Laba (Rugi) Tahun Lalu 35.298.393.301 37.810.082.550  

 

   

   

Pos/Keterangan   
(%) 

 11.827.858.092 10.777.542.307 (9) 

    

    

    

Penempatan pada Bank Lain    

 5.297.182 5.044.640 (5) 

 58.259.160 83.909.354  

 294.315.054 369.335.898  

    

    

    

 7.663.363.331 7.914.752.787  

    

  1.595.000  

 1.350.862.312 1.399.736.743  

Biaya Transaksi -/-    

    

    

    

    

    

    

Pendapatan Jasa Transaksi    

    

    

  6.739.500  

Pemulihan CKPN 467.674.252 219.549.922 (53) 

    

Keuntungan dari penyertaan dengan equity 
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Pemulihan penurunan nilai AYDA 0 0 0 

Lainnya 1.988.086.801 776.878.463 (61) 

Beban Operasional 8.627.500.050 7.282.792.417 (16) 

Beban Bunga    

Beban Bunga Kontraktual    

Tabungan 183.692.668 176.896.649 (4) 

Deposito 375.623.717 387.554.819 3 

Simpanan dari bank lain 0 0 0 

Pinjaman yang diterima    

Dari Bank Indonesia 0 0 0 

Dari Bank Lain 0 0 0 

Dari Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0 0 

Berupa Pinjaman Subordinasi 0 0 0 

Lainnya 24.825.860 25.060.569 1 

Biaya Transaksi    

Kepada Bank Lain 0 0 0 

Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0 0 

Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit 0 0 0 

Beban Cadangan Kerugian Nilai    

Surat Berharga 0 0 0 

Penempatan pada Bank Lain 25.683.451 39.197.194 53 

Kredit yang Diberikan    

Kepada Bank Lain 0 0 0 

Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 530.964.408 332.987.186 (37) 

Penyertaan Modal 0 0 0 

Aset Keuangan Lainnya 0 0 0 

Beban Pemasaran 0 26.616.000 0 

Beban Penelitian dan Pengembangan 0 0 0 

Beban Administrasi dan Umum    

Beban Tenaga Kerja    

Gaji dan Upah 3.657.413.059 3.851.041.267 5 

Honorarium 118.800.000 118.800.000 0 

Lainnya 468.988.750 286.612.050 (39) 

Beban Pendidikan dan Pelatihan 129.980.141 127.398.049 (2) 

Beban Sewa    

Gedung Kantor 369.111.183 373.236.231 1 

Lainnya 1.500.000 0 (100) 

Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset 

Tetap dan Inventaris 

183.594.438 185.067.950 1 

Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud 28.749.990 57.499.980 100 

Beban Premi Asuransi 278.417.953 278.542.286 0 

Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 56.868.700 65.144.300 15 

Beban Barang dan Jasa 953.354.467 770.740.630 (19) 

Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi 0 138.000.000 0 

Kerugian Terkait Risiko Operasional    

Kecurangan internal 0 0 0 
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Kejahatan eksternal 0 0 0 

Pajak-pajak 25.648.189 24.443.544 (5) 

Beban Lainnya    

Kerugian Penjualan Valuta Asing 0 0 0 

Kerugian Penjualan Surat Berharga 0 0 0 

Kerugian dari Penyertaan dengan Equity Method 0 0 0 

Kerugian Penjualan AYDA 0 0 0 

Kerugian Penurunan nilai AYDA 0 0 0 

Lainnya 1.214.283.076 17.953.713 (99) 

Laba (Rugi) Operasional 3.200.358.042 3.494.749.890 9 

Pendapatan Non Operasional 4.201.690 87.256.462 1.977 

Keuntungan Penjualan    

Aset Tetap dan Inventaris 899.997 79.999.999 8.789 

Pemulihan Penurunan Nilai    

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0 

Lainnya 0 0 0 

Bunga Antar Kantor 0 0 0 

Selilsih Kurs 0 0 0 

Lainnya 3.301.693 7.256.463 120 

Beban Non Operasional 35.896.705 30.389.247 (15) 

Kerugian Penjualan/Kehilangan    

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0 

Kerugian Penurunan Nilai    

Aset Tetap dan Inventaris 0 0 0 

Lainnya 0 0 0 

Bunga Antar Kantor 0 0 0 

Selisih Kurs 0 0 0 

Lainnya 35.896.705 30.389.247 (15) 

Laba (Rugi) Non Operasional (31.695.015) 56.867.215 (279) 

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 3.168.663.027 3.551.617.105 12 

Taksiran Pajak Penghasilan 558.470.837 1.039.927.856 86 

Pendapatan Pajak Tangguhan 0 0 0 

Beban Pajak Tangguhan 0 0 0 

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 2.610.192.190 2.511.689.249 (4) 

Penghasilan Komprehensif Lain    

Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi    

Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 

Lainnya 0 0 0 

Pajak Penghasilan terkait 0 0 0 

Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi    

Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset 

Keuangan 

0 0 0 

Lainnya 0 0 0 

Pajak Penghasilan terkait 0 0 0 

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak 0 0 0 

Jumlah Pendapatan Komprehensif 0 0 0 
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3. Laporan Komitmen dan Kontijensi 
 

 

Pos/Keterangan 31-Dec-2023 31-Dec-2024 
YoY (+/-) 

(%) 

Tagihan Komitmen 
   

a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum 

Ditarik 

0 0 0 

b. Tagihan Komitmen Lainnya 0 0 0 

Kewajiban Komitmen 
   

a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum 

Ditarik 

6.933.987 0 (100) 

b. Penerusan Kredit 0 0 0 

c. Kewajiban Komitmen Lainnya 0 0 0 

Tagihan Kontinjensi 
   

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian 
   

1) Bunga Kredit yang Diberikan 1.007.845.989 1.064.899.663 6 

2) Bunga Penempatan pada Bank Lain 0 0 0 

3) Surat Berharga 0 0 0 

4) Lainnya 0 0 0 

b. Aset Produktif yang Dihapus Buku 
   

1) Kredit yang Diberikan 2.775.430.984 2.768.691.484 (0) 

2) Penempatan pada Bank Lain 0 0 0 

3) Pendapatan Bunga atas Kredit yang Dihapus 

Buku 

271.606.625 271.166.625 (0) 

4) Pendapatan Bunga atas Penempatan Dana 

pada Bank Lain yang Dihapus Buku 

0 0 0 

c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit 0 0 0 

d. Tagihan Kontinjensi Lainnya 0 0 0 

Kewajiban Kontinjensi 0 0 0 

Rekening Administratif Lainnya 0 0 0 

 

4. Laporan Perubahan Ekuitas 

 

 

Pos 

/Keterangan 

 

Modal Disetor 

 

Tambahan 

Modal 

 

Modal 

Sumbangan 

 

DSM 

Ekuitas 

Laba/ Rugi 

yang 

Belum 

Direalisasi 

Surplus 

Revaluasi 

Aset Tetap 

 

Cadangan 

Tujuan 

 

Cadangan 

Umum 

Saldo Laba 

yang Belum 

Ditentukan 

 

Jumlah 

Saldo per 31 

Des Tahun T-2 

10.000.000.000 0 0 0 0 0 0 2.000.000.000 20.688.201.111 32.688.201.111 

Dividen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pembentukan 

Cadangan 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Setoran 

Modal 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Laba/Rugi 

yang Belum 

Direalisasi 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Revaluasi 

Aset Tetap 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Laba/Rugi 

Periode 

Berjalan 

0 0 0 0 0 0 0 0 2.610.192.190 2.610.192.190 

Pos 

Penambah 

/Pengurang 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Lainnya           

Saldo per 31 

Des Tahun T-1 

10.000.000.000 0 0 0 0 0 0 2.000.000.000 23.298.393.301 35.298.393.301 

Dividen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pembentukan 

Cadangan 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Setoran 

Modal 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Laba/Rugi 

yang Belum 

Direalisasi 

0 0 0 0 0 0 0 0 2.511.689.249 2.511.689.249 

Revaluasi 

Aset Tetap 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Laba/Rugi 

Periode 

Berjalan 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pos 

Penambah 

/Pengurang 

Lainnya 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Saldo per 31 

Des Tahun T 

10.000.000.000 0 0 0 0 0 0 2.000.000.000 25.810.082.550 37.810.082.550 

 

5. Laporan Arus Kas 

 

 

Pos/Keterangan 31-Dec-2023 31-Dec-2024 
YoY (+/-) 

(%) 

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung 
   

Penerimaan pendapatan bunga 0 0 0 

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa 

transaksi 

0 0 0 

Penerimaan beban klaim asuransi 
   

Penerimaan atas aset keuangan yang telah 

dihapusbukukan 

0 0 0 

Pendapatan operasional lainnya 0 0 0 

Pembayaran beban bunga 0 0 0 

Beban gaji dan tunjangan 0 0 0 

Beban umum dan administrasi 0 0 0 

Beban operasional lainnya 0 0 0 

Pendapatan non operasional lainnya 0 0 0 

Beban non operasional lainnya 0 0 0 

Pembayaran pajak penghasilan 0 0 0 

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban 0 0 0 

Penurunan/Peningkatan atas aset operasional 
   

Penempatan pada bank lain 0 0 0 

Kredit yang diberikan 0 0 0 

Agunan yang diambil alih 0 0 0 

Aset lain-lain 2.903.351.228 2.731.641.638 (6) 

Penyesuaian lainnya atas aset operasional 0 0 0 

Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional 
   

Liabilitas segera 0 0 0 

Tabungan 0 0 0 

Deposito 0 0 0 

Simpanan dari bank lain 0 0 0 
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Pinjaman yang diterima 0 0 0 

Liabilitas imbalan kerja 0 0 0 

Liabilitas lain-lain (2.673.449.015) (1.563.186.314) (42) 

Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional 0 0 0 

Arus Kas neto dari aktivitas operasi 229.902.213 1.168.455.324 408 

Arus Kas dari aktivitas Investasi    

Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris (317.418.000) 136.170.850 (143) 

Pembelian/penjualan aset tidak berwujud 0 0 0 

Pembelian/penjualan Surat Berharga 0 0 0 

Pembelian/penjualan Penyertaan Modal 0 0 0 

Penyesuaian lainnya 0 0 0 

Arus Kas neto dari aktivitas Investasi (317.418.000) 136.170.850 (143) 

Arus Kas dari aktivitas Pendanaan    

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang 

diterima sebagai modal pelengkap 

0 0 0 

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang 

diterima sebagai modal inti tambahan 

0 0 0 

Pembayaran dividen 0 0 0 

Penyesuaian lainnya 0 0 0 

Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan 0 0 0 

Peningkatan (Penurunan) Arus Kas (87.515.787) 1.304.626.174 (1.591) 

Kas dan setara Kas awal periode 1.458.223.660 1.370.707.873 (6) 

Kas dan setara Kas akhir periode 1.370.707.873 2.675.334.047 95 

 

C. LAPORAN AKUNTAN PUBLIK 

1. Laporan Akuntan Publik 
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2. Opini dari Akuntan Publik 

02 Wajar Dengan Pengecualian 

 

 

D. SURAT PERNYATAAN KEBENARAN LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN 
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JL. URIP SUMOHARJO NO. 105 WLINGI, KAB. BLITAR Alamat 

 

 

 

 

E. LAPORAN TRANSPARANSI PELAKSANAAN TATA KELOLA 

1. Penjelasan Umum Penerapan Tata Kelola 
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No. Telepon (0342) 691265 

Penjelasan Umum Tata Kelola BPR adalah suatu tata kelola perusahaan yang menerapkan 

prinsip-prinsip keterbukaan (transparency), akuntabilitaas 

(accountability), pertangunggjawaban (responsibility), independensi 

(independency), dan kewajaran (fairness) dalam melaksanakan aktivitas 

usahanya.. 

Peringkat Komposit 3 

Penjelasan Peringkat Komposit Manajemen PT BPR Wlingi Pahala Pakto telah melakukan pelaksanaan 

tata kelola yang secara umum baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan 

yang memadai atas prinsip tata kelola. Dalam hal terdapat kelemahan 

pelaksanaan prinsip tata kelola, secara umum kelemahan tersebut 

kurang signifikan dan dapat diselesaikan dengan tindakan normal oleh 

manajemen BPR 

Memenuhi kondisi terpenuhinya struktur dan/atau infrastruktur sesuai 

ketentuan, proses pelaksanaan tata kelola dilakukan dengan memadai 

dan ditunjukkan dengan hasil pelaksanaan tata kelola yang baik. 

 

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi 
 

1. Nama LILIK KURNIAWATI 

 Tugas dan Tanggung TUGAS 
 Jawab Setiap akhir tahun membuat rencana kerja dan target tahunan untuk tahun 
  berikutnya bersama dengan direktur lain dan staff yang terkait. 
  Memantau seluruh kegiatan operasional perusahaan. 
  Membuat  strategi  dan  kebijakan  untuk  mencapai  target  yang  telah 
  direncanakan serta tetap berpegang dengan perundang undangan dan 
  peraturan berlaku. 
  Menjalankan semua kebijakan yang telah ditetapkan. 
  Mengadakan, menjalin dan menjaga hubungan kerjasama dengan pihak terkait 
  khususnya perbankan dan instansi baik pemerintah maupun swasta. 
  Mewakili Bank didalam maupun diluar pengadilan yang berhubungan dengan 
  segala urusan yang berkaitan dengan Bank. 
  Bertanggung jawab penuh kepada pemegang saham atas seluruh kinerja 
  perusahaan. 
  Secara periodik mengadakan rapat untuk koordinasi kerja untukperformance 
  bawahan dan Bank. 
  TANGGUNG JAWAB 
  Memberikan motivasi kepada seluruh staf atau karyawan untuk mencapai 
  target yang telah ditentukan. 
  Bertanggungjawab atas menurunnya kinerja perusahaan yang menimbulkan 
  pada kerugian perusahaan. 
  Membuat laporan secara berkala kepada komisaris atas kinerja perusahaan. 
  Wajib mengikuti perkembangan peraturan dari pemerintah serta 
  perkembangan perekonomian. 
  Menjaga dan merawat inventaris perusahaan yang menjadi tanggung jawabnya. 
  Membuat dan menetapkan kebijakan-kebijakan Bank sesuai yang digariskan 
  oleh Komisaris dan Pemegang Saham tanpamelanggar undang-undang atau 
  peraturan yang berlaku. 
  Mengusulkan untuk menentukangaji dan tunjungan lainnya bagi staf, karyawan 
  kepada Komisaris. 
  Meningkatkan dan memperhatikan kesejahteraan staf, karyawan melalui 
  penilaian. 
  Mengusulkan promosi jabatan kepada setiap staf, karyawan melalui penilaian 
  prestasi kerja bila dianggap layak dan memenuhi syarat. 
  Membina dan meningkatkan profesionalisme staf, karyawan melalui pelatihan 
  dan pendidikan baikinternal maupun eksternal. 
  Mengawasi,membina dan menilai pelaksanaan operasional Bank sesuai dengan 

  aturan yang ditetapkan. 

 

3. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris 
 

1. Nama HERI PRAYITNO 

Tugas dan Tanggung TUGAS 
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 Jawab Dewan Komisaris wajib memastikan terselenggaranya penerapan Tata Kelola 

(Good Corporate Governance) pada setiap kegiatan usaha Bank pada seluruh 

tingkatan atau jenjang organisasi. 

Dewan Komisaris wajib melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas 

dan tanggung jawab Direksi serta memberikan nasehat kepada Direksi. 

Pengawasan dan pemberian nasehat dilakukan untukkepentingan Bank dan 

sesuai dengan maksud dantujuan Bank. 

Dewan Komisaris wajib memastikan bahwa Direksi menindaklanjuti temuan 

audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang bertanggung jawab 

terhadap pelaksanaan Audit Intern Bank, Auditor Eksternal, hasil pengawasan 

Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan dan/atau otoritas lainnya. 
TANGGUNG JAWAB 

Dewan Komisaris wajib menyediakan waktu yang cukup untuk melaksanakan 

tugas dan tanggung jawabnya secara optimal. 

Setiap anggota Dewan Komisaris wajib dengan itikad baik dan penuh tanggung 

jawab menjalankan tugasnya untuk kepentingan usaha Bank dengan 

mengindahkan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

Dalam rangka pelaksanaan pengawasan, Dewan Komisaris dapat meminta 

Direksi, setiap anggota Direksi, untuk memberikan penjelasan tentang segalahal 

mengenai Bank sebagaimana diperlukan oleh Dewan Komisaris untuk 

melaksanakan tugas mereka. 

Dewan Komisaris wajib mempresentasikan hasil pengawasan terhadap Bank 

apabila diminta Otoritas Jasa Keuangan. 

Dewan Komisaris wajib memberikan laporan tentang tugas pengawasan yang 

telah dilakukan selama tahun buku yang baru lampau kepada RUPS. 

Dewan Komisaris wajib melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan 

Rencana Bisnis Bank. 

Dewan Komisaris dalam melaksanakan kewajiban, tugas, tanggung jawab dan 

wewenangnya, wajib memperhatikan Anggaran Dasar Bank, Pedoman dan Tata 

Tertib Kerja Dewan Komisaris,serta peraturan perundang-undangan yang 

berlaku. 

2. Nama DWINITA HERAWATI 

Tugas dan Tanggung 

Jawab 

TUGAS 

Dewan Komisaris wajib memastikan terselenggaranya penerapan Tata Kelola 

(Good Corporate Governance) pada setiap kegiatan usaha Bank pada seluruh 

tingkatan atau jenjang organisasi. 

Dewan Komisaris wajib melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas 

dan tanggung jawab Direksi serta memberikan nasehat kepada Direksi. 

Pengawasan dan pemberian nasehat dilakukan untukkepentingan Bank dan 

sesuai dengan maksud dantujuan Bank. 

Dewan Komisaris wajib memastikan bahwa Direksi menindaklanjuti temuan 

audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang bertanggung jawab 

terhadap pelaksanaan Audit Intern Bank, Auditor Eksternal, hasil pengawasan 

Dewan Komisaris, Otoritas Jasa Keuangan dan/atau otoritas lainnya. 
TANGGUNG JAWAB 

Dewan Komisaris wajib menyediakan waktu yang cukup untuk melaksanakan 

tugas dan tanggung jawabnya secara optimal. 

Setiap anggota Dewan Komisaris wajib dengan itikad baik dan penuh tanggung 

jawab menjalankan tugasnya untuk kepentingan usaha Bank dengan 

mengindahkan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 

Dalam rangka pelaksanaan pengawasan, Dewan Komisaris dapat meminta 

Direksi, setiap anggota Direksi, untuk memberikan penjelasan tentang segalahal 

mengenai Bank sebagaimana diperlukan oleh Dewan Komisaris untuk 

melaksanakan tugas mereka. 

Dewan Komisaris wajib mempresentasikan hasil pengawasan terhadap Bank 

apabila diminta Otoritas Jasa Keuangan. 

Dewan Komisaris wajib memberikan laporan tentang tugas pengawasan yang 

telah dilakukan selama tahun buku yang baru lampau kepada RUPS. 

Dewan Komisaris wajib melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan 

Rencana Bisnis Bank. 

Dewan Komisaris dalam melaksanakan kewajiban, tugas, tanggung jawab dan 

wewenangnya, wajib memperhatikan Anggaran Dasar Bank, Pedoman dan Tata 

Tertib Kerja Dewan Komisaris,serta peraturan perundang-undangan yang 

berlaku. 

 

4. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite 
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N I H I L 

 

5. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite 
 

 

No 

 

Nama 

 

Keahlian 

Komite  

Pihak 

Independen 
 

Audit 
Pemantau 

Risiko 

Renumerasi 

dan 

Nominasi 

Manajemen 

Risiko 

 

Lainnya 

N I H I L 

 

6. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR 
 

 

No 

 

Nama 

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan 

Nominal 

(Rp) 

Persentase 

(%) 

Nominal 

(Rp) 

Persentase 

(%) 

1. LILIK KURNIAWATI 0 0,00 0 0,00 

2. HERI PRAYITNO 0 0,00 0 0,00 

3. DWINITA HERAWATI 0 0,00 0 0,00 

 
7. Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham 

pada Kelompok Usaha BPR 
 

 

No 

 

Nama 

 

Nama Kelompok Usaha 

Tahun 

Sebelumnya 

(%) 

Tahun 

Laporan 

(%) 

1. GUNADI YUWONO PT BPR Anugerah Paktomas 20,00 20,00 

2. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Anugerah Paktomas 1,25 1,25 

3. MA YAN PT BPR Anugerah Paktomas 28,75 28,75 

4. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Anugerah Paktomas 6,25 6,25 

5. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Anugerah Paktomas 6,25 6,25 

6. LULY WIJAYA PT BPR Anugerah Paktomas 1,25 1,25 

7. VINDY LESTARI PT BPR Anugerah Paktomas 1,25 1,25 

8. GUNADI YUWONO PT BPR Berkah Pakto 15,00 15,00 

9. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Berkah Pakto 3,13 3,13 

10. MA YAN PT BPR Berkah Pakto 14,38 14,38 

11. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Berkah Pakto 3,13 3,13 

12. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Berkah Pakto 3,13 3,13 

13. LULY WIJAYA PT BPR Berkah Pakto 0,63 0,63 

14. VINDY LESTARI PT BPR Berkah Pakto 0,63 0,63 

15. LUKAS WIJAYA PT BPR Berkah Pakto 2,50 2,50 

16. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Bina Reksa Karyaartha 4,73 4,73 

17. MA YAN PT BPR Bina Reksa Karyaartha 51,11 51,11 

18. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Bina Reksa Karyaartha 11,10 11,10 

19. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Bina Reksa Karyaartha 11,10 11,10 

20. LULY WIJAYA PT BPR Bina Reksa Karyaartha 2,23 2,23 

21. VINDY LESTARI PT BPR Bina Reksa Karyaartha 2,23 2,23 

22. LUKAS WIJAYA PT BPR Bina Reksa Karyaartha 7,50 7,50 

23. GUNADI YUWONO PT BPR Mojoagung 

Pahalapakto 

12,50 12,50 
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24. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Mojoagung 

Pahalapakto 

5,64 5,64 

25. MA YAN PT BPR Mojoagung 

Pahalapakto 

14,34 14,34 

26. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Mojoagung 

Pahalapakto 

3,12 3,12 

27. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Mojoagung 

Pahalapakto 

3,12 3,12 

28. LULY WIJAYA PT BPR Mojoagung 

Pahalapakto 

0,64 0,64 

29. VINDY LESTARI PT BPR Mojoagung 

Pahalapakto 

0,64 0,64 

30. LUKAS WIJAYA PT BPR Mojoagung 

Pahalapakto 

5,00 5,00 

31. GUNADI YUWONO PT BPR Mojosari Pahala Pakto 12,50 12,50 

32. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Mojosari Pahala Pakto 11,40 11,40 

33. MA YAN PT BPR Mojosari Pahala Pakto 9,60 9,60 

34. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Mojosari Pahala Pakto 2,10 2,10 

35. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Mojosari Pahala Pakto 2,10 2,10 

36. LULY WIJAYA PT BPR Mojosari Pahala Pakto 3,40 3,40 

37. VINDY LESTARI PT BPR Mojosari Pahala Pakto 10,40 10,40 

38. LUKAS WIJAYA PT BPR Mojosari Pahala Pakto 8,00 8,00 

39. GUNADI YUWONO PT BPR Bhaskara Pakto 35,00 35,00 

40. MA YAN PT BPR Bhaskara Pakto 31,90 31,90 

41. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Bhaskara Pakto 6,95 6,95 

42. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Bhaskara Pakto 6,95 6,95 

43. LULY WIJAYA PT BPR Bhaskara Pakto 1,40 1,40 

44. VINDY LESTARI PT BPR Bhaskara Pakto 1,40 1,40 

45. LUKAS WIJAYA PT BPR Bhaskara Pakto 5,00 5,00 

46. GUNADI YUWONO PT BPR Armindo Kencana 14,00 14,00 

47. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Armindo Kencana 8,70 8,70 

48. MA YAN PT BPR Armindo Kencana 13,66 13,66 

49. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Armindo Kencana 3,47 3,47 

50. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Armindo Kencana 3,47 3,47 

51. LULY WIJAYA PT BPR Armindo Kencana 0,70 0,70 

52. VINDY LESTARI PT BPR Armindo Kencana 25,00 25,00 

53. LUKAS WIJAYA PT BPR Armindo Kencana 5,00 5,00 

54. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Trikarya Waranugraha 2,47 2,47 

55. MA YAN PT BPR Trikarya Waranugraha 35,46 35,46 

56. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Trikarya Waranugraha 7,71 7,71 

57. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Trikarya Waranugraha 7,71 7,71 

58. LULY WIJAYA PT BPR Trikarya Waranugraha 1,54 1,54 

59. VINDY LESTARI PT BPR Trikarya Waranugraha 20,26 20,26 

60. GUNADI YUWONO PT BPR Tumpang Arthasarana 15,00 15,00 

61. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Tumpang Arthasarana 1,53 1,53 

62. MA YAN PT BPR Tumpang Arthasarana 35,13 35,13 

63. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Tumpang Arthasarana 7,64 7,64 

64. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Tumpang Arthasarana 7,64 7,64 
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65. LULY WIJAYA PT BPR Tumpang Arthasarana 1,53 1,53 

66. VINDY LESTARI PT BPR Tumpang Arthasarana 9,03 9,03 

67. LUKAS WIJAYA PT BPR Tumpang Arthasarana 2,00 2,00 

68. GUNADI YUWONO PT BPR Balongpanggang 

Sentosa 

15,00 15,00 

69. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Balongpanggang 

Sentosa 

2,35 2,35 

70. MA YAN PT BPR Balongpanggang 

Sentosa 

54,35 54,35 

71. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Balongpanggang 

Sentosa 

11,80 11,80 

72. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Balongpanggang 

Sentosa 

11,80 11,80 

73. LULY WIJAYA PT BPR Balongpanggang 

Sentosa 

2,35 2,35 

74. VINDY LESTARI PT BPR Balongpanggang 

Sentosa 

2,35 2,35 

75. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Puridana Arthamas 4,68 4,68 

76. MA YAN PT BPR Puridana Arthamas 15,66 15,66 

77. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Puridana Arthamas 3,40 3,40 

78. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Puridana Arthamas 3,40 3,40 

79. LULY WIJAYA PT BPR Puridana Arthamas 0,68 0,68 

80. VINDY LESTARI PT BPR Puridana Arthamas 25,18 25,18 

81. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Swadhanamas Pakto 1,86 1,86 

82. MA YAN PT BPR Swadhanamas Pakto 42,80 42,80 

83. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Swadhanamas Pakto 9,31 9,31 

84. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Swadhanamas Pakto 9,31 9,31 

85. LULY WIJAYA PT BPR Swadhanamas Pakto 1,86 1,86 

86. VINDY LESTARI PT BPR Swadhanamas Pakto 1,86 1,86 

87. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Karunia Pakto 2,50 2,50 

88. MA YAN PT BPR Karunia Pakto 57,50 57,50 

89. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Karunia Pakto 12,50 12,50 

90. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Karunia Pakto 12,50 12,50 

91. LULY WIJAYA PT BPR Karunia Pakto 2,50 2,50 

92. VINDY LESTARI PT BPR Karunia Pakto 2,50 2,50 

93. GUNADI YUWONO PT BPR Sukorejo Makmur 15,00 15,00 

94. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Sukorejo Makmur 1,00 1,00 

95. MA YAN PT BPR Sukorejo Makmur 22,00 22,00 

96. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Sukorejo Makmur 5,00 5,00 

97. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Sukorejo Makmur 5,00 5,00 

98. LULY WIJAYA PT BPR Sukorejo Makmur 1,00 1,00 

99. VINDY LESTARI PT BPR Sukorejo Makmur 16,00 16,00 

100. GUNADI YUWONO PT BPR Rogojampi Artha 

Niaga 

15,00 15,00 

101. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Rogojampi Artha 

Niaga 

6,55 6,55 

102. MA YAN PT BPR Rogojampi Artha 

Niaga 

35,15 35,15 

103. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Rogojampi Artha 7,60 7,60 
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  Niaga   

104. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Rogojampi Artha 

Niaga 

7,60 7,60 

105. LULY WIJAYA PT BPR Rogojampi Artha 

Niaga 

1,55 1,55 

106. VINDY LESTARI PT BPR Rogojampi Artha 

Niaga 

1,55 1,55 

107. LUKAS WIJAYA PT BPR Rogojampi Artha 

Niaga 

5,00 5,00 

108. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Ambulu Dhanaanrtha 3,58 3,58 

109. MA YAN PT BPR Ambulu Dhanaanrtha 24,92 24,92 

110. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Ambulu Dhanaanrtha 5,42 5,42 

111. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Ambulu Dhanaanrtha 5,42 5,42 

112. LULY WIJAYA PT BPR Ambulu Dhanaanrtha 1,08 1,08 

113. VINDY LESTARI PT BPR Ambulu Dhanaanrtha 1,08 1,08 

114. LUKAS WIJAYA PT BPR Ambulu Dhanaanrtha 7,50 7,50 

115. RAHAYU INDAHWATI PT BPR Kerta Arthamandiri 1,52 1,52 

116. MA YAN PT BPR Kerta Arthamandiri 35,17 35,17 

117. LUWIS WIJAYA MULJONO PT BPR Kerta Arthamandiri 7,64 7,64 

118. LUWID WIJAYA MULJONO PT BPR Kerta Arthamandiri 7,64 7,64 

119. LULY WIJAYA PT BPR Kerta Arthamandiri 1,52 1,52 

120. VINDY LESTARI PT BPR Kerta Arthamandiri 1,52 1,52 

 

8. Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain 
 

No Nama 
Sandi 

Bank Lain 

Nama Bank/ Perusahaan 

Lain 

Persentase 

(%) 

N I H I L 

 
9. Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang 

Saham pada BPR 
 

No Nama Anggota Direksi 
Anggota Dewan 

Komisaris 
Pemegang Saham 

1. LILIK KURNIAWATI tidak ada tidak ada tidak ada 

2. HERI PRAYITNO tidak ada tidak ada tidak ada 

3. DWINITA HERAWATI tidak ada tidak ada tidak ada 

4. GUNADI YUWONO tidak ada tidak ada tidak ada 

5. RAHAYU INDAHWATI tidak ada tidak ada tidak ada 

6. MA YAN tidak ada tidak ada tidak ada 

7. LUWIS WIJAYA MULJONO tidak ada tidak ada tidak ada 

8. LUWID WIJAYA MULJONO tidak ada tidak ada tidak ada 

9. LULY WIJAYA tidak ada tidak ada tidak ada 

10. VINDY LESTARI tidak ada tidak ada tidak ada 

11. LUKAS WIJAYA tidak ada tidak ada tidak ada 

 
10. Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang 

Saham pada BPR 
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No Nama Anggota Direksi Anggota Dewan 

Komisaris 

Pemegang Saham 

1. LILIK KURNIAWATI tidak ada tidak ada tidak ada 

2. HERI PRAYITNO tidak ada tidak ada tidak ada 

3. DWINITA HERAWATI tidak ada tidak ada tidak ada 

4. GUNADI YUWONO tidak ada tidak ada tidak ada 

5. RAHAYU INDAHWATI tidak ada tidak ada tidak ada 

6. MA YAN tidak ada tidak ada tidak ada 

7. LUWIS WIJAYA MULJONO tidak ada tidak ada tidak ada 

8. LUWID WIJAYA MULJONO tidak ada tidak ada tidak ada 

9. LULY WIJAYA tidak ada tidak ada tidak ada 

10. VINDY LESTARI tidak ada tidak ada tidak ada 

11. LUKAS WIJAYA tidak ada tidak ada tidak ada 

 

11. Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris 
 

 

No 
Jenis Remunerasi 

(dalam 1 tahun) 

Direksi Dewan Komisaris 

Jumlah 

Orang 

Jumlah Keseluruhan 

Rp 

Jumlah 

Orang 

Jumlah Keseluruhan 

Rp 

1. Total Remunerasi 1 227.550.000 2 135.325.000 

2. Total Fasilitas Lain 1 18.888.600 2 6.750.000 

3. Total Remunerasi dan 

Fasilitas Lain 

1 246.438.600 2 142.075.000 

 

12. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah 
 

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 1,00 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Direksi yang terendah (b) 1,06 

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan Komisaris yang 

terendah (b) 

4,21 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 1,78 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 1,99 

 

13. Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun 
 

No Tanggal 
Jumlah 

Peserta 
Topik 

1. 29/01/2024 2 Rencana Bisnis BPR 

2. 21/07/2023 2 Isu-isu strategis BPR 

3. 23/10/2023 2 Evaluasi /penetapan kebijakan strategis 

4. 14/01/2025 2 Evaluasi Realisasi Rencana Bisnis BPR 

 

14. Kehadiran Anggota Dewan Komisaris 
 

 

No 

 

Nama 
Kehadiran 

Fisik 

Kehadiran 

Tele 

Tingkat 

Kehadiran 

(%) 

1. HERI PRAYITNO 4 0 100,00 

2. DWINITA HERAWATI 4 0 100,00 
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15. Jumlah Penyimpangan Intern (Internal Fraud) 
 

 

Jumlah Penyimpangan Internal 

(Dalam 1 Tahun) 

Jumlah kasus yang dilakukan oleh 

Anggota Direksi 
Anggota Dewan 

Komisaris 
Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0 

Telah Diselesaikan  0  0  0  0 

Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0 0 0 

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 0 0 0 0 0 0 0 

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 

Hukum 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 

16. Permasalahan Hukum yang Dihadapi 
 

Permasalahan Hukum 
Jumlah (satuan) 

Perdata Pidana 

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 0 0 

Dalam Proses Penyelesaian 0 0 

Total 0 0 

 

17. Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan 
 

 

No 

Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan 
 

Jenis Transaksi 

Nilai 

Transaksi 

(Jutaan 

Rupiah) 

 

Keterangan 
Nama Jabatan Nama Jabatan 

 

1. 

 

GUNADI YUWONO 

PEMILIK 

GEDUNG 

KANTOR 

PUSAT 

 

LILIK KURNIAWATI 

 

DIREKSI 

 

SEWA 

GEDUNG 

 

63 

Sesuai 

ketentuan 

internal 

 

2. 

 

SINDUKARTO 

DIREKSI CV. 

ELANG 

MAHKOTA 

GEMILANG 

 

LILIK KURNIAWATI 

 

DIREKSI 

 

PELATIHAN 

 

72 

Sesuai 

ketentuan 

internal 

 

3. 

 

CHAYO 

DIREKSI PT. 

ANDALAN 

TATA 

MANAJEMEN 

 

LILIK KURNIAWATI 

 

DIREKSI 

 

CBS 

 

115 

Sesuai 

ketentuan 

internal 

 

4. 

 

VIVI DALIMARTHA ERLAMBANG 

DIREKSI CV. 

ANUGERAH 

GIANT 

ABADI 

 

LILIK KURNIAWATI 

 

DIREKSI 

 

INSURANCE 

BROKER 

 

34 

Sesuai 

ketentuan 

internal 

 

5. 

 

KUNTJONO 

DIREKSI CV. 

KRESNA 

YURIDISKA 

 

LILIK KURNIAWATI 

 

DIREKSI 
KONSULTAN 

HUKUM 

 

20 

Sesuai 

ketentuan 

internal 

 

18. Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik 
 

No Tanggal Pelaksanaan 
Jenis Kegiatan 

(Sosial/Politik) 
Penjelasan Kegiatan 

Penerima 

Dana 

Jumlah Dana 

(Rp) 

N I H I L 
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Sebagai penutup, Jajaran Pengurus PT BPR Wlingi Pahala Pakto menyampaikan ucapan terima kasih 
kepada seluruh pemegang saham, Nasabah, dan mitra usaha atas dukungan dan kepercayaannya 
kepada PT BPR Wlingi Pahala Pakto di tahun 2024. Apresiasi juga diberikan kepada seluruh karyawan 
PT BPR Wlingi Pahala Pakto atas komitmen dan kerja kerasnya dalam mencapai kinerja yang baik di 
tengah tantangan persaingan yang semakin ketat. 
 

 
Blitar, 5 Mei 2025 
PT BPR Wlingi Pahala Pakto 

 DWINITA HERAWATI 
           Komisaris 
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PERNYATAAN 

PENGURUS PT BPR WLINGI PAHALA PAKTO 

 
Tentang 

Tanggung Jawab Laporan Tahunan PT BPR Wlingi Pahala Pakto Tahun 2024 

 

Kami, yang bertanda tangan di bawah ini, menyatakan bahwa semua informasi dalam Laporan 

Tahunan PT BPR Wlingi Pahala Pakto Tahun 2024 telah dimuat secara lengkap dan bertanggung 

jawab penuh atas kebenaran isi Laporan Tahunan Perusahaan. 

 
Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya. 

 

 
Blitar, 5 Mei 2025 
PT BPR Wlingi Pahala Pakto 

DWINITA HERAWATI 
          Komisaris 


